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DECRETO INDIVIDUAL N° 6.781/2022

ALTERA PERIODO DE FERIAS DE SERVIDOR

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA, Estado do

Espirito Santo, no uso das atribuigbes legais,
DECRETA

Art. 10 - ALTERAR o gozo das férias do servidor Sr.

GUSTAVO NUNES ROCHA, matricula n® 50265-01,

efetivo no cargo de TECNICO EM INFORMATICA,

exercendo a funcio de ASSESSOR TECNICO DE APOIO

A GERENCIA E AUDITORIA EM SAUDE, previstas

conforme Decreto Individual 6.489/2021 de 11/07 a

31/07/2022 para 18/07 a 27/07/2022.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacdo revogando as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

ICONHA-ES, 27 de Junho de 2022.

GEDSON BRANDAO PAULINO

PREFEITC MUNICIPAL

Protocoio 877798

DECRETO INDIVIDUAL N° 6.782/2022
SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuigdes legais,

~ DECRETA
Art. 10 - SUSPENDER, a bem do Servigo Publico, o gozo
das férias da servidora Sra RENATA VIEIRA ANHOLETTI
MARCHIORI RODRIGUES, no cargo de AGENTE ADMI-
NISTRATIVO, Matricula 32051-01, previstas para o
periodo de 28/06 a 16/07/2022, ficando resguardado
o direito ao gozo em 01/08/2022 a 19/08/2022.
Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo revogando as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

ICONHA-ES, 27 de Junho de 2022.
GEDSON BRANDAQO PAULINO
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 877800

—RESUMO DO CONTRATO N° 056/2022
DISPENSA N°© 012/2022

Processo Administrativo n® 000393/2022.
CONTRATANTE:  PREFEITURA ~ MUNICIPAL DE
IRUPI-ES N

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DANAPRESTACAO DE SERVICOS DERASTREAMENTC
E MONITORAMENTO VEICULAR VIA INTERNET, nos
termos do art. 24, inciso II da Lei 8.666/93.

ID CidadES: 2022.033E0500001.09.0006
CONTRATADO:

- GLOBAL RASTREAMENTO E TECNOLOGIA LTDA,
no valor global de R$ 17.598,10 (dezessete mil,
quinhentos e noventa e oito reais e dez centavos).
Vigéncia do Contrato: até 31 de dezembro de 2022.
Dotacdo Orcamentéria:

Secretaria Municipal de Transporte:
110001.2678200182.021.339039

Data da Assinatura do Contrato: 21 de junho de 2022

Edmilson Meireles De Cliveira
Prefeito Municipal
Protocolo 877679

Itaguagu

Decrgto

DECRETO N©. 10.437/2022

O Prefeito Municipal de Itaguacu, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuigBes que lhe confere o
inciso VIII do Art. 74 da Lei Organica do Municipio
de Itaguacgu;

Considerando o FALECIMENTO da Servidora Publica
Municipal ISIS HOFFMANN PRATES, na data de 24 de
junho de 2022.

Considerando que o municipio de Itaguagu deve
tributar & memdria de t3c ilustre cidadd as
homenagens que faz jus pelo seu elevado carater,
dedicacdo, honradez, e, sobretudo pelos seus
relevantes servicos prestados em nosso municipio.

DECRETA:

Art. 10 - Fica decretado luto oficial, por trés dias
consecutivos, nas reparticbes do Poder Executivo
Municipal.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Itaguacu/ES, 24 de junho de 2022.

UESLEY ROQUE CORTELETTI THON
Prefeito Municipal

Publicada em 24/06/2022.

MANUELA BIAZE RANGEL DIAS
Secretaria  Municipal de
Substituicdo

Decreto n°. 10.431/2022

Administracdo em

Protocolo 877947

Ttarana

‘Decfieto .

DECRETO N° 1.706/2022

APROVA O REGIMENTO INTERNGC DO CONSELHO
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA.

O Prefeito Municipal de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuigdes que lhe confere o
artigo 84, inciso V, da Lei Orgéanica Municipal.

CAPITULO I
DA NATUREZA

Art. 1 O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - COMDEMA, 6rgéo colegiado auténomo,
composto paritariamente por representantes do
Poder Publico e da sociedade civil, de carater
consultivo, deliberativo, recursal e de assesso-
ramento do Poder Executivo, sobre as questbes
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ambientais e de saneamento do Municipio de
Itarana/ES.

CAPITULO IL
DA COMPETENCIA

Art. 26 O COMDEMA exercerd as
atribuigdes:

I - colaborar com o Poder Executivo Municipal na re-
gulamentac¢do e acompanhamento de diretrizes da
Politica Municipal de Meio Ambiente;

Il - analisar e opinar sobre matérias de interesse
ambiental do Poder Executivo que forem submetidas
a sua apreciacio;

IIT - opinar sobre matéria em tramitacdo no contra-
ditéric administrativo publico municipal que envolva
questdo ambiental, por solicitacdo formal do Poder
Executivo;

IV - propor a politica municipal de planejamento e
controle ambiental;

V - analisar e decidir sobre a implantac3o de projetos
de relevante impacto ambiental;

VI - solicitar referendo por decisdo da maioria
absoluta dos seus membros;

VII - fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo
Municipal de Meio Ambiente - FMMA, podendo
requisitar informacg8es ao Poder Executivo Municipal
para esclarecimentos e representacdo ao Ministério
Pablico quando constatadas irregularidades que
possam configurar crime;

VIII - decidir, em Ultima insténcia, sobre recursos ad-
ministrativos negados ou indeferidos pela SEMAMA,
nos termos da Lei 1.315/2018 (Cdédigo Municipal de
Meio Ambiente);

IX - deliberar sobre propostas apresentadas pela
SEMAMA no que concerne as questdes ambientais;
X - propor e incentivar acdes de cardter educativo
para a formagdo da cidadania, visando a protecdo,
conservacao, recuperacdo, preservacdo e melhoria
do ambiante;

X1 - aprovar e deliberar sobre seu regimento interno;
XII - apreciar, pronunciar e deliberar sobre aprovacdo
de manifesta¢do técnica proferida pela SEMAMA em
andlise de FIA/RIMA.

XIIT - aprovar, com base em estudos técnicos as
normas, critérios, pardmetros, padrdes e indices de
qualidade ambiental, bem como métodos para o uso
dos recursos naturais do Municipio, observadas as
legislagdes estadual e federal;

X1V - aprovar os métodos e padrdes de monitora-
mento ambiental, desenvolvidos e utilizados pelo
Poder Publico e pela iniciativa privada;

XV - garantir dispositivos de informac3o (audiéncias
publicas) a comunidade sobre as politicas, diretrizes,
normas e regulamentos ambientais;

XVI - propor ao poder executivo e/ou ao legislativo,
projetos de lei, decretos e regulamentacdes
referentes a protecdo e conservacdo ambiental no
Municipio;

XVII - fiscalizar os Licenciamentos de atividades
locais efetivas ou potencialmente poluidoras, a ser
concedidos pela Unido, pelos Estados, e/ou Municipio,
visando o controle e a manutencdo da qualidade
do meio ambiente, com vistas ao uso racional dos
recursos naturais;

XVIII - exigir dos érgdos competentes o poder de
policia relacionados com a politica municipal do meio
ambiente;

XIX - promover a integragdo na gestdo dos
recursos hidricos com a gestdo ambiental, articular
a viabilidade técnica, econdmica e financeira de

seguintes
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programas e projetos de investimento e apoiar a
integragd@o entre as politicas publicas e setoriais,
visando o desenvolvimento sustentdvel das bacias
hidrograficas;

XX - encaminhar aos 6érgdos competentes (Policia
Ambiental / Procon - Defesa do Consumidor /
Ministérios Publicos Estadual e Federal) as dentincias
de danos ambiental de que tomar conhecimento;
XX1 - estabelecer sistema de divulgacio de seus
trabalhos;

XXII - deliberar sobre os casos omissos, elaborar
e alterar o seu regimento interno, submetendo-o a
deliberagdo do COMDEMA e & aprovacdo do Prefeito
Municipal;

CAPITULO IIT _ .
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO

Secdo I

Da composicdo

Art. 3¢ O COMDEMA sera constituido, com formacao
paritadria, por conselheiros titulares, com igual
ndmero de suplentes, que formardo o plenario,
assim definido:

I - Governamentais:
a) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

b) 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos;
c) 01 (um) representante da Coordenadoria
Municipal de Protegdo e Defesa Civil (COMPDEC);

d) , 01 (um) representante do Servico Autdénomo
de Agua e Esgoto - SAAE de Itarana/ES;

e) 01 (um) representante do Instituto Capixaba
de Pesquisa, Assisténcia Técnica e Fxtens3o Rural
(INCAPER).

) 01 (um) representante do Instituto de Defesa
Agropecuédria e Florestal do Estado do Espirito Santo
- IDAF;

g) 01 (um) representante da Batalh&o da Policia
Militar Ambiental - BPMA do Estado do Espirito Santo.

II - Nao-Governamentais:

a) 01 (um) representante do Sindicato dos Tra-
balhadores Rurais de Itarana/ES;

b) 02 (dois) representantes de Associacdes de
Agricultores do Municipio de Itarana/ES; w
c) 01 (um) representante do setor de comércio
e industria do Municipio de Itarana/ES.

d) 01 (um) representante da Associacdo dos

Catadores de Residuos Recicldveis do Municipio de
Itarana/ES;

e) 01 (um) representante de Associacdo dos
moradores do Municipio de Itarana/ES.

f) 01 (um) representante do Sindicato Rural de
Itarana/ES.

Art. 46 O COMDEMA sera presidido pelo represen-
tante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meijo
Ambiente (SEMAMA) e o vice sera eleito pelos demais
colegiados.

Art. 5° Os membros do COMDEMA e seus respectivos
suplentes serdo indicados pelas entidades neles re-
presentadas e designados por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal para um mandato de dois anos,
permitida a reconducdo por igual periodo.

§ 1% O mandato para os membros do COMDEMA serd
gratuito e considerado como servico de relevante
interesse para o Municipio.

§ 2° Havendo rentncia ou impedimento de qualquer
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membroda Conse!ho assumird o respectlvo suplente,
que completard o mandato nos termos deste artigo.
§ 39 O Presidente do COMDEMA expedird atestado,
quando solicitado, ac Conselheiro membro, por sua
auséncia do local de trabalho, sempre que convocado
a participar de reunido em horarlo comercial, garan-
tindo-lhe abono legal.

§ 4° O ndo-comparecimento de um conselheiro
a 03 (trés) reuniGes consecutivas ou a 06 (seis)
alternadas, durante doze meses, sem justa causa,
implica na sua exclusdo do COMDEMA.

Art. 69 Serd disponibilizado aos membros do
COMDEMA e seus respectivos suplentes, quando se
fizer necessario, cursos de capacitacdo as expensas
do Poder Executlvo como forma de garantir eficiéncia
e seguranca jun’dica nas avaliagGes e deliberagbes
do Conselho.

Secao 11
Da Organizacéo
Art. 70 A estrutura organizacional do COMDEMA é
composta de:
I - plenério;
II - presidéncia;
"II - vice-presidéncia;
—(V - secretaria executiva; e
V - cdmaras técnicas.

Subsecdo I
Do Plenério

Art. 80 As decisBes do Conselho serdo tomadas por
maioria simples, cabendo ao Presidente, além do
voto comum, o de qualidade.

Art. 99 Os assuntos a serem submetidos a apreciacdo
do Plenario poderio ser apresentados por qualquer
Conselheiro e constituir-se-3o de:

I - proposta de Resoclucdo: quando se tratar de
deliberagdo vinculada a competéncia legal do
COMDEMA;

II - proposta de Mogdo: quando se tratar de
manifestacdo, de qualquer natureza, relacionada
com a tematica ambiental; e

III - proposta de Anélise e Parecer Consultivo sobre
matérias ambientais submetidas a sua apreciacdo,
bem como Proietos de Lei ou de atos administrati-
VOS.

3 19 As propostas de Resolugao de Mocgdo, de
Analase e de Parecer Consultivo serdo encaminhadas
a Secretaria Executiva.

§ 20 Quando devidamente constituidas, as Camaras
Técnicas, as ComissBes efou Grupos de Estudos
competentes deverdo ser previamente ouvidos
quanto as propostas de Resolucdo, de Mogao, de
Andlise e de Parecer Consultivo, que terdo o prazo
fixado pelo Plendrio do Conselho para se manifestar
sobre o assunto. A Secretaria Executiva entdo
informard aos Conselheiros e propora a Presidéncia
sua inclusdo na pauta de reunido ordinaria, conforme
a ordem cronoldgica de apresentacdo.

§ 3° As Reselug?)es, Mocbes, Analises e Pareceres
Consultivos serdo datados e numerados em ordem
distinta, cabendo a Secretaria Executiva corrigi-las,
ordena- Ias e indexa-las.

Art. 10. As Resolucdes aprovadas pelo plenario serdo
referendadas pela Presidéncia no prazo maximo de
30 (trinta) dias e publicadas no Diario Oficial do
Municipio.

Paragrafo Unico. A Presidéncia poderd adiar, em
carater excepcional, a publicac8o de qualquer assunto
aprovado, desde que constatados equivocos de

natureza técnica ou juridica, ou impropriedades em
sua redacdo, devendo o assunto ser obrigatoriamen-
te incluido em reunido subsequente, acompanhado
de propostas de emendas devidamente justificadas.

Art. 11. Ao Plenario compete:

I - discutir e deliberar sobre assuntos relacionados
com a competéncia do Conselho;

IT - julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a
sua apreciacao; e

IIT - julgar os recursos interpostos decorrentes das
infragGes ambientais municipais;

Subsecdo 11
Da Presidéncia

Art. 12. A Presidéncia do COMDEMA serd exercida
pelo representante da Secretdria Municipal de
Agricultura e Meic Ambiente (SEMAMA},

Pardgrafo Unico. Na auséncia do Presidente, a
coordenacdo dos trabalhos ficaréd a cargo do Vice-
-Presidente, e no impedimento deste, pelo represen-
tante da secretaria executiva.

Art. 13. Sao atribuigbes do Presidente:

I - convocar e presidir reunides ordinarias e extraor-
dinarias do Conselho;

IT - aprovar a pauta das reunides;

111 - submeter ao Plenédrioc os expedientes oriundos
da Secretaria Executiva;

IV - requisitar servigos especiais dos membros do
Conselho e delegar competéncia;

V - expedir pedidos de informacdo e consuitas a
autoridades estaduais, federais e municipais e da
sociedade civil;

VI - assinar as Resolugbes, MocOes, Andlises e
Pareceres Consultivos aprovados pelo Conselho;

VII - representar o Conselho ou delegar a sua repre-
sentacao;

VIII - autorizar a execugdo de atividades fora da
sede do Conselho;

IX - constituir e extinguir, cuvidos os demais membros
do Conselho, Cémaras Técnicas, Comissfes e/ou
Grupos de Estudos;

X - assinar as atas dos assuntos tratados nas reunides
do Plenario;

XI - tomar decisbes,
referendum do Conselho;
XII - dispor sobre o funcionamento da Secretaria
Executiva; e

XIII - resolver casos ndo previstos nesse Regimento.

de cardter urgente, ad

Subsecdo III
Da Vice-Presidéncia

Art. 14. A Vice-Presidéncia do COMDEMA serd
mediante votacdo conforme decisdo do plenério.
Art. 15. S&o atribuicBes do Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos;

II - supervisionar os trabalhcs da Secretaria
Executiva; e

III - exercer outros encargos que the forem atribuidos
pela Presidéncia do Conseiho.

Subsecdo IV
Da secretaria Executiva

Art. 16. A Secretaria Executiva serd dirigida por
um(a) Secretario(a) Executivo(a), Conselheiro(a) ou
nao, designado mediante votacao do plenério.

Art. 17. Os servigos administratives da Secretaria
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Executiva serdo desenvolvidos com ¢ apoio técnico
e operacional de servidores requisitados de 6rgéos e
entidades da Administracdo Municipal.

Art. 18, Os decumentos enviados ac Conselho, bem
como os recursos administratives, serdo recebidos,
registrados e autuados pela Secretaria Executiva.

Art. 19. O(A) Secretério(a) Executivo(a) do Conselho
deverd comparecer a todas as reunides do Plenario,
incumbindo-the secretariar os trabalhos das reunides.
Paragrafo Unico. Se o Secretario(a) Executivo{a) for
membro do Conselho, participara das reunides com
direito a voto.

Art. 20, Os documentos de que trata o artigo 18 serdo
completados com informacgdes referentes ao assunto
neles abordados e encaminhados a Presidéncia do
Conselho para exame, se for o caso, pelas Cémaras
Técnicas, Comissbes e/ou Grupos de Estudos.

§ 10 A Presidéncia poderd mandar devolver ao
interessado documentos recebidos que tratem de
assuntos gue possam ser solucionados por outro
6rgdo ou entidade da Administracdo Municipal.

§ 20 O prazo para a apresentacdo dos relatérios das
Cémaras Técnicas, das Comissfes e dos Grupos de
Estudos serd fixado pelo Plenario.

§ 3% Qs recursos administrativos recebidos e
autuados pela Secretaria Executiva serdo distribuidos
em Plenaric pelo Presidente.

Art. 21, S&30 atribuicbes da Secretaria Executiva:

I - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar
as atividades da secretaria executiva;

II - assessorar técnica e administrativamente a
Presidéncia do Conselho;

III - executar os trabalhos que lhe forem atribuidos
pela Presidéncia do Conselho;

IV - organizar e manter arquivada toda a
documentacdo relativa as atividades do

Conselho;

V - colher dados e informacfes dos setores da Ad-
ministracéo Direta e Indireta, necessarios & com-
plementacdo das atividades do Conselho;

VI - propor a pauta das reunifes para aprovacao
da Presidéncia do Conselho;

VII - convocar as reunioes do Conselho, por
determinacdc da Presidéncia, e secretariar seus
trabalhos;

VIII - elaborar as atas e 0s suméarios dos assuntos
das reunites e a redacéo final de todos os
documentos que forem expedidos pelo Conselho;
IX - assinar todos os documentos oriundos
da Presidéncia do Conselho, por delegac¢do do
Presidente;

XI - manter controle atualizado sobre os recursos
administrativos, sua autuacdo, nome das partes,
distribuicdo, nome do relator e cumprimento do
prazo de julgamento;

XII - certificar nos autos dos recursos adminis-
trativos a condicdo de ser ou ndo o recorrente
reincidente na pratica de infragBes ambientais; e
XIII - manter em dia o sistema de informacgdes, via
rede informatizada

§ 10 Os recursos serdo distribuidos ao Relator pela
Secretaria Executiva mediante sorteio, de forma
igualitaria, tendo por base a relacdo dos membros
do COMDEMA, abrindo-se prazo de 30 (trinta) dias
para a devolucdo do processo com o respectivo
Parecer.

§ 2° No caso de impedimento devidamente
justificado pelo Relator no respectivo processo,
serd este restituido & Secretaria Executiva em
cinco dias, sendo imediatamente procedida a re-
distribuicdoc, abrindo-se novo prazo de 30 dias para

que o novo Relator ofereca seu Parecer.

§ 3% Mediante solicitacdo e justificativa escrita dirigida
a Presidéncia, poderd ser concedido prazo maior,
nao superior a 60 dias, para o Relator designado
apresentar seu Parecer, quando o recurso abranger
questdes de maior complexidade.

CAPITULO 1V
DAS REUNIOES

Art. 22. O Plenario realizard reunides ordinarias
com periodicidade mensal, tendo cronograma
previamente estabelecido, e reunides extraordina-
rias, a qualquer momento, por convocacdo de seu
Presidente ou de seu substituto, na forma deste
Regimento, cu atendendo a iniciativa formalizada de
1/3 (um tergo) de seus Conselheiros.

§ 1° As reunifes extraordindrias serdo convocadas
com antecedéncia minima de 03 (trés dias uteis),
por escrito ou durante as reunides ordindrias.

§ 2° O quérum para instalacdo das Reunides Plendrias
do COMDEMA serd de metade mais um dos seus
membros, e de maioria simples dos presentes para
manifestacdes de cardter deliberativo e normativo.

I - em segunda chamada, o Conselho podera se reur’
ordinariamente com ndmero inferior ao quérum para
0s encaminhamentos de cardter consultivo;

11 - para questbes de cardter normative e/ou
deliberativo devera ser cbrigatoriamente respeitado
o quérum do paragrafo 2°. N3o havendo quérum até
a hora estabelecida para ¢ inicio da sesséo, sera dada
uma toleréncia de trinta minutos para a chegada
dos demais membros. Persistindo o niimero abaixo
do quorum, lavrar-se-a termo de presenca, ficando
o expediente e a ordem do dia transferidos para a
proxima reunido ordindria, podendo o Presidente
convocar reunido extraordindria para deliberar sobre
a pauta;

II1 - o quérum serd contado a partir do ndmero
total de conselheiros do COMDEMA excluindo-se os
conselheiros que ndo tomaram posse, impedidos
ou suspeitos, ou de vagas para as quais nao foram
designados conselheiros.

Art. 23. As reunides do Plenario obedecerdo a
seguinte ordem:

I - instalacdo dos trabalhos pela Presidéncia do
Conselho;

II - discussdo e aprovagao da ata;

II1 - discussdo de matérias de interesse ambientai
IV - julgamento de recursos administrativos;

V - constituicdo de Camaras Técnicas, Comissdes e/
ou Grupos de Estudos;

VI - agenda livre para, a critéric da Presidéncia
do Conselho, serem discutidos ou levados ao
conhecimento do Plendrio assuntos de interesse
geral; e

VII - encerramento da reunido pela Presidéncia do
Conselho.

Art. 24. As pautas das reunides serdo estabelecidas
pela Presidéncia do Conselho, sendo propostas, an-
teriormente, pela Secretaria Executiva.

Art. 25. A Secretaria FExecutiva distribuird, com
antecedéncia, a agenda e os documentos referentes
aos assuntos a serem tratados nas reunides para
todos os Conselheiros.

Art. 26. Os Pareceres Consultivos das Céamaras
Técnicas, das Comissoes e/ou Grupos de Estudos,
a serem apresentados durante as reumoes deverao
ser elaborados por escrito e entregues a Secretarla
Executiva, com 06 (seis) dias de antecedéncia a data
da reahzagao da reunido, para fins de processamen-
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to e inclusdo na pauta, saivo em casos devidamente
justificados, admitidos pela Presidéncia.

Art. 27. Durante a exposicdo dos assuntos contidos
nos Pareceres Consultivos, ndo serdo permitidos
apartes, com excecdo aos da Presidéncia do Consetho.
Paragrafo Unico. Nas discussdes sobre o teor dos
Pareceres Consultives, os membros do Conselhg,
fardo uso da palavra, que serd concedida pela
Presidéncia, na ocrdem am gue for solicitada.

Art. 28. Terminada a exposicéo do Parecer Consultivo,
serd o assunto posto em discusséo, sendo assegurado
o tempo maximo de dez minutos para cada membro
do Plenério, podendo ser prorrogado este prazo, a
critério da Presidéncia.

Art. 29. Apés as discussdes, o assunto serd votado
pelo Plenario.

Paragrafo Unico. Somente terdo direito a voto os
membros previstes no artigo 3° desse Regimento,
ou seus respectivos suplentes.

Art. 30. Das reunides do Plendrio serdo lavradas
atas, gue serdo previamente enviadas aos membros
do Conselho e submetidas a aprovacdo na reunido
subsequente, para fins de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio.

—CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 31. Autuado o processo de recurso, serd o
mesmo remetido ao érgdo municipal pela Secretaria
Executiva, para informar e remeter o respectivo
processo administrative em 30 (trinta) dias.
Paradgrafo tnico. O recurso serd distribuido pela
Secretaria Executiva nos termos do artigo 21, §
10, deste Regimento, salvo motivo de forca maior
apresentado pelo 6rgdo municipal (secretaria e/ou
fundacdo ambiental), caso em que o Presidente do
Conselho podera prorroga-lo.

Art. 32. Os processos de recursos gue versem
sobre matéria idéntica e interpostos pelo mesmo
interessado, serdo distribuidos, por conexdo, ao
mesmo Relator.

Paragrafo Unico. Distribuido o processo de recurso,
a entidade representada ficara responsavel pelo
mesmo, sendo Relator o Conselheiro titular ou
suplente que o recebeu.

Art, 33. O relatdrio elaborado sera assinado pelo
__“onselheiro Relator e sua apresentacdo serd por
ele efetuada, ou, quando ndo for possivel, por um
dos representantes da entidade responsavel pelo
processo de recurso, ou ainda, na auséncia destes,
pela Secretaria Executiva.

Art. 34. Os membros do Conselho poderdo pedir
vistas do recurso administrativo, isolada ou con-
comitantemente, se discordarem do Parecer do
Relator, quando do julgamento deste em Plenério,
cabendo-lhes elaborar novo Parecer, sendo o0s
Pareceres reapreciados e votados na reunido
seguinte, prevalecendo aquele que obtiver o maior
nimero de votos.

§ 1° Somente um pedido de vistas podera ser
concedido a cada membro para cada recurso admi-
nistrativo.

§ 20 O Recorrente podera requerer a Presidéncia do
Conselho, por escrito e até 72 (setenta e duas) horas
antes do julgamento de seu recurso, a oportunidade
de efetuar sustentacdic oral em Plendrio, que nao
poderd ultrapassar a 10 (dez) minutos e deverd
ocorrer ap6s a leitura do voto do Relator e antes do
julgamento desse pelo Plenario.

§ 40 O relatério elaborado serd assinado pelo

Conselheiro Relator e sua apresentacdo em Plendaric
sera efetuada por um dos representantes da entidade
membro responsavel pelo julgamento do recurso. Ne
auséncia destes, sera lido pelo Secretdrio Executivc
e, em seguida, votado.

§ 59 QOs Pareceres dos Relatores, exarados no:s
recursos, serdao feitos por escrito e de maneirz

padronizada quanto ao seu aspecto formal e
terdo a sua ementa publicada no Diaric Oficial dc
Municipio, constituindo coisa julgada administrative
e irrecorrivel.

Art. 35. As decisGes serdo adotadas pelo votc
da maioria simples dos Conselheiros presentes :
reunido e so6 poderdo ser modificadas, revistas ot
reconsideradas por 2/3 (dois tercos) dos membros
do Plenério, cabendo ao Presidente direito de votc
em caso de empate.

§ 1° Os pedidos de reconsideracdo deverdo se
formulados no prazo de (05) cinco dias Uteis de
publicacdo da decisdo impugnada, através de petigac
fundamentada dirigida ao Presidente.

Art. 36. A intimacdo da decisdo do Conselho ac
recorrente, apds a publicacdo do acérddo no Didric
Oficial do Estado, sera efetuada pela Secretaric
Executiva.

Art. 37. Transitada em julgado a decisdo, serd
processo baixado a 6rgdo municipal pela Secretariz
Executiva para dar cumprimento a decisdo dc
Conselho.

Art. 38. O Presidente decidira sobre o encaminha
mento, em diligéncia, dos processos de recurso aos
6rgdos e entidades, a pedido do Conselheiro Relator

Paradgrafo Unico. A diligéncia interrompe o praz
fixado para a apresentacao do relatério pelo temp
que transcorrer.

Art. 39. Ha impedimento do Conselheiro, titular ot
suplente, sendo-lhe vedado atuar como relator ot
votar em processos, quando:

1-aparteinteressada for seu conjuge ou companheiro
cunhado (a), ou qualquer parente, consanguineo ot
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau
inclusive;

II - for parte no processo ele préprio;

III - for socio ou membro de diregéo ou de adminis
tracdo de pessoa juridica parte no processo;

IV - em que interveio como mandatdrio da parte
oficiou como perito, ou prestou depoimento com
testemunha;

V - quando nele estiver postulando, como advogadt
da parte, o seu cOnjuge ou qualguer parente seu
consanguineo ou afim, em linha reta; ou na linh:
colateral até o segundo grau.

Paragrafo Unico. No caso do inciso V, o impediment
so se verifica quando o advogado j& estava exercend:
o patrocinio da causa; é, porém, vedado ao advogad
pleitear no processo, a fim de criar o impediment
do Conselheiro.

Art. 40. Reputa-se fundada a suspeigdo d
parcialidade do Conselheiro, sendo vedado exerce
suas fungdes nos processas quando:

I - for amigo intimo ou inimigo da parte interessada
II - receber presentes de pessoas que tiverer
interesse na causa antes ou depois de iniciado
processo;

111 - qualquer das partes for sua credora ou devedorz
de seu cdnjuge ou companheiro ou de parente
destes, em linha reta até o terceiro grau, inclusive;
IV - interessado no julgamento do processe em favo
de qualguer das partes.

Art. 41. Caso nado declarada espontaneamente |
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impedimento ou a suspeicdo, poderd o Recorrente,
nNo mesmo prazo para interposicdo do recurso, alegar
o impedimento ou a suspeicdo, em peticdo especifica
dirigida ao Presidente do Conselho, o qual indicara
o fundamento da recusa, com a documentacéo
necessaria a comprovacio.

§ 1% Reconhecido o impedimento ou a suspeicdo, o
Presidente, em decisdo fundamentada, determinara
o afastamento do Conselheiro no processo.

§ 20 Fica suspenso o julgamento do recurso até a
deciséo da excecdo de impedimento ou suspeigao.
§ 3° Nado cabe recurso contra a decisdo do
Presidente do Conselho.

CAPITULO VI } i
DAS CAMARAS TECNICAS, COMISSOES E/OU
GRUPOS DE ESTUDOS

Art. 42. Podera a Presidéncia do COMDEMA, ouvidos
os demais membros, constituir CAmaras Técnicas,
Comisstes e/ou Grupos de Fstudos.

§ 1° O Conselho poderd constituir tantas CAmaras
Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos,
quantos forem necessarios, compostas integral-
mente ou ndo, por Conselheiros especialistas e de
reconhecida competéncia.

§ 29 As Camaras Técnicas, ComissBes e/ou Grupos
de Estudos tém por finalidades estudar, analisar e
propor solugtes através de pareceres consultivos
concernentes aos assuntos que forem discutidos
em reunido do Conselho, encaminhando-os
previamente a Secretaria Executiva.

§ 30 As Camaras Técnicas serfo formadas respei-
tando-se o limite maximo de 10 (dez) integrantes,
sendo 2 (dois) membros do Conselho, titulares
ou suplentes, e mais 8 (oito) representantes das
instituicées participantes do Conselho, sugeridos
pela Presidéncia ou pelos Conselheiros e aprovados
pelo Plenario, onde o Presidente e o Relator serdo
eleitos pelos membros da Camara.

§ 49 Os membros indicados em sessdo plenaria,
para participar das Camaras Técnicas, ndo poderdo
ser substituidos posteriormente, a n3o ser por
nova deliberacdo do Pienario.

§ 59 Na composicdo das Cédmaras Técnicas devera
ser considerada a competéncia e afinidade das
instituicdes representadas com o assunto a ser
discutido.

§ 6° Cada instituigdo representada somente
poderd participar simultaneamente de até 3 (trés)
Camaras Técnicas.

Art. 43. As Camaras Técnicas terdo a responsabi-
lidade de examinar e relatar ao Plendrio assuntos
de sua competéncia.

Art. 44, As decisGes das Camaras Técnicas serdo
tomadas por votagdo da maioria simples de seus
membros, cabendo ao seu Presidente, além do
voto comum, o de qualidade.

§ 19 A Presidéncia da Cémara Técnica poderd
relatar assuntos ou desighar um Relator a cada
reunido.

§ 2° A auséncia ndo justificada de membros da
Cémara Técnica por 03 (trés) reuniBes consecutivas
ou por 05 (cinco) alternadas, no decorrer do biénio,
implicard na sua exclusdo do mesmo.

§ 3% A substituicdo de membro excluido, na hipdtese
prevista no paragrafo anterior, serd proposta pelos
demais membros da CAmara Técnica e encaminhada
por seu Presidente ao Plenario do Conselho.

Art. 45. As reunides das Camaras Técnicas serdo
publicas e ter@o seus assuntos apresentados pelo
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Relator com o respectivo Parecer, devendo sel
convocadas por suas respectivas Presidéncias corr
antecipacdo minima de 10 (dez) dias.

Art. 46. As Camaras Técnicas poderdo estabelecer
regras especificas para seu funcionamento, desde
que aprovadas pela maioria de seus membros,
obedecendo o disposto neste Regimento.

Art. 47. Das reunifes das Cdmaras Técnicas seric
lavradas atas em livro proprio, aprovadas pelos
seus membros e assinadas pela Presidéncia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 48. Os membros do Conselho previstos
no artigo 3° poderdo apresentar propostas de
alteracdo deste Regimento, sempre que houver
necessidade de atualizé-lo, encaminhando-as 2a
Secretaria Executiva para exame e Parecer.

§ 1° De posse do parecer da Secretaria Executiva,
a Presidéncia o submeterd a votacdo do Conselho,
em Plenério.

§ 20 A alteragéio proposta serd aprovada se obtiver
o voto favoravel de 2/3 dos membros do Conselho
e submetido a aprovacdo do Prefeito municipz

nos termos da legislacdo especifica.

Art. 49. Os recursos humanos, materiais
e financeiros necessérios ao funcionamen-
to do COMDEMA serdo providos por dotacédo
orgamentaria da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente (SEMAMA).

Art. 50. Os atos do COMDEMA s3o publicos,
devendo ser publicados no sitio eletrénico da
prefeitura.

Art. 51. Os casos omissos e as ddvidas surgidas
na aplicagdo do presente Regimento serdo
solucionados pela Presidéncia do Conselho, ouvido
o Plenario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ES, 27
de junho de 2022.

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal
Protocolo 87798

AVISQ DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N© 028/2022

O MUNICIPIO DE ITARANA/ES, através do
Pregoeiro, torna publico que realizara licitacdo na
modalidade Pregdo, na forma Eletrbnica, no dia
12/07/2022 as 09h00min, através do site www.
bll.org.br. Objeto: Registro de Precos para futura
aquisicao de material permanente e de consumo,
bem como servico de instalacdo de ar condicionado.
EDITAL através dos sites: www.itarana.es.gov.br
ou www.bll.org.br. Informac8es (27) 3720-4916.
ID CidadES: 2022.036E0700001.02.0006.

Itarana/ES, 27 de junho de 2022
Marcelo Rigo Magnago
Pregoeeiro Oficial
Protocolo 878027
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